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1  目的 

为加强公司对文件的控制工作，确保与社会责任管理体系有关的场所能及时获得和使用文件的最新有效版本。 

1.0 目的 

对相关方环境施加影响,使其了解本公司的 EICC 管理体系方面的事宜,以促使其自觉保证产品质量、保护环

境和减少职业健康安全风险。 

2.0 适用范围 

适用于对本公司的物料供货商、服务承包者等相关方在质量、环境和职业健康安全事宜方面的影响。 

3.0 术语和定义 

无。 

4.0 职责 

4.1 采购部负责对物料供货商、服务承包者等相关方进行评估并对其施加影响。 

5.0 工作程序 

5.1 公司可望施加影响的相关方主要有物料供货商、服务承包者等。 

5.2 对相关方的评估  

5.2.1 采购部负责组织各相关部门对相关方进行评估： 

5.2.1.1 与公司重要环境因素和健康安全风险相关联的，或可能造成重大环境污染、重大健康安全事故，采

购部认为必须对其施加影响的相关方定为重点施加影响的相关方，并列入《重点施加影响相关方一览表》中，

交管理者代表批准。 

5.2.1.2 其它的未定为重点施加影响的相关方为一般施加影响的相关方。 

5.3 对相关方影响 

5.3.1 对需重点施加影响的相关方，由采购部要求相关部门对各自对应的物料供货商、服务承包者等相关方

施加影响主要通过以下方式： 

5.3.1.1 通报公司的行政部； 

5.3.1.2 通报《相关方环境和职业健康安全要求》； 

5.3.1.3 必要时提出书面要求。 

5.3.2 采购部对需重点施加环境/职业健康安全影响的相关方进行不定期的监督与检查，检查的主要内容有： 

5.3.2.1 是否理解本公司的 EICC 方针； 

5.3.2.2 是否因环境、劳动保护和职业健康安全问题受到相关方的投诉； 

5.3.2.3 是否因环境污染事故或职业健康安全事故受到上级主管部门或环保部门的处罚； 

5.3.2.4 污染物排放是否达标，或已有明显的削减，职业健康安全表现是否已有明显改变。 

5.3.3 对不符合要求的相关方提出整改意见，对因整改不符或拒绝整改可能造成严重污染、已经造成重大环
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境污染事故或劳动安全事故的相关方，有权做出限期整改、减少订货、改变原材料、更换供货商等措施对其

施加影响。 

5.3.4 对一般施加影响的相关方，由各部门每年以文件的形式向对应的相关方宣传公司的 EICC 方 

 

针、环境和职业健康安全常识等，不断提高其质量、环境和职业健康安全意识。 

6.0 相关文件 

6.1《相关方环境和职业健康安全要求》 

7.0 记录 

7.1《重点施加影响相关方一览表》 

 

 

 


